w7 SERVIS UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
e ESC9R T CENTRO DE EDUCAGAO E CIENCIAS HUMANAS
- = DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

W PSICOLOGIA

Of . SEPsi 005/2009

Sio Carlos, 22 de maio de 2009.
Senhor Chefe

Estamos encaminhando para aprovagio a solicitagio de celebragio de Acordo de
Cooperagdo de estagio entre UFSCar e a Chocolates Kopenhagen Ltda., nos termos da
Portaria GR no. 1882/92 de 01/10/92, para alunos regularmente matriculados no Curso de
Graduacdo em Psicologia.

Nome: Chocolates Kopenhagen Ltda.

Endere¢o: Rua Jodo Ferreira de Camargo, n. 271

Bairre: centro

Cidade: Sio Carlos - SP

CEP: 06.460.060

Telefone: (11) 4689-83150

CNPJ/MF: 61.158.283/0001-99

Nome do Responsavel: Ismael Antonio de Oliveira

Cargo dos Responsaveis: Diretor Administrativo / Financeiro

Contando com vossa atengdo, apresentamos nossas cordiais saudagoes.

Prof® Maria Cristina Di Lollo
Coordenadora do Servigo-Escola em Psicologia

llmo.Sr.
Prof. Dr. Jilio César de Rose
DD. Chefe do Departamento de Psicologia

UFSCar
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS Departamento de Psicologia
Rodovia Washington Luis, Km 235 - Caixa Postal 676 Centro de Educacdo e Ciéncias Humanas

Fone: (16) 3351-8362~ Fax: (16) 3351-8489
CEP: 13.566-905 — Sao Carlos —~ SP — Brasil
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ACORDO DE COOPERACAO
PARA REALIZACAO DE ESTAGIO DE ESTUDANTES

Acordo de Cooperagdo para realizagdo de
estagio de estudantes que entre si celebram
a Universidade Federal de Sdao Carlos € a
Chocolates Kopenhagen Ltda.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS, com sede na Rodovia
Washington Luiz, km 235, Sdo Carlos, Estado de S3o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o
n® 45.358.058/0001-40, neste ato representada pela Pré-Reitora de Graduacgéo, Profa.
Dra. Emilia Freitas de Lima, doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO, ¢
de outro lado, a Chocolates Kopenhagen Ltda com sede na Jodo Ferreira de Camargo n.
271, CEP 06.460-060, na cidade de Barueri, Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ/MF
sob n.° 61.158.283/0001.99, neste ato representada por Ismael Antonio de Oliveira
cargo Diretor Adm/Financeiro, doravante denominada CONCEDENTE, e tendo em
vista o disposto na Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, firmam o presente termo
de Acordo de Cooperagio para realizagdo de estagios sob as seguintes clausulas e
condig¢des:

Clausula Primeira - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagio tem por objeto o estabelecimento das
condi¢des para a oferta de oportunidades de estdgio supervisionado a estudantes
regularmente matriculados em cursos de graduagfio ministrados pela INSTITUICAO
DE ENSINO, a ser desenvolvido em ambiente de trabalho que propicie a preparagdo
para o trabalho produtivo em unidades ou instalagdes da CONCEDENTE.

Cliusula Segunda - DAS CONDICOES DO ESTAGIO

IL1. O estagio supervisionado, obrigatrio ou ndo obrigatdrio, faz parte do
projeto pedagdgico do curso e integra o itinerdrio formativo dos estudantes da
INSTITUICAO DE ENSINO e visa ao aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizagfo curricular, objetivando o desenvolvimento do
ESTAGIARIO para a vida cidada e para o trabalho.

12. As atividades a serem cumpridas pelo ESTAGIARIO observario o
respectivo  PLANO DE ATIVIDADES elaborado de comum acordo pela
CONCEDENTE, ESTAGIARIO e INSTITUICAO DE ENSINO, as quais devem ser
compativeis com o projeto pedagégico do curso, horario e calendario escolar, e
contribuir para a formag¢#o profissional do estudante.

I1.3. O estagio serd acompanhado por professor orientador da INSTITUICAO DE
ENSINO e por supervisor da CONCEDENTE, os quais deverfo apor seus vistos nos
relatérios periddicos de atividades elaborados pelo ESTAGIARIO.

II 4. Para ser admitido como ESTAGIARIO 0 estudante devera estar matrlculado

ENSINO certificar o atendimento a esta condlc;ao

1 . ’
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[I.5. Durante a realizagio do estdgio, o ESTAGIARIO sujeitar-se-4
regulamento da CONCEDENTE e pautard sua conduta técnica de conformidade com a
orientacdo do supervisor de estagios por ela designado.

IL6. A concessio de oportunidade de estagio sera formalizada mediante TERMO
DE COMPROMISSO DE ESTAGIO a ser firmado pelo ESTAGIARIO, pela
CONCEDENTE e pela INSTITUICAO DE ENSINO, no qual serdo estabelecidas as
condi¢des de sua realizagiio, em especial 0 seguinte:

I16.1. O PLANO DE ATIVIDADES elaborado de comum acordo pela
CONCEDENTE, ESTAGIARIO e INSTITUICAO DE ENSINO, as quais devem ser
compativeis com o projeto pedagdégico do curso, horario e calendario escolar, e
contribuir para a formagdo profissional do estudante;

.6.2. A duragio do estagio, que nfo poderd exceder a 2 (dois) anos,
consideradas todas as prorrogagdes, exceto quando se tratar de estudante portador de
deficiéncia.

11.6.3. A jornada de. atividade de estigio de 6 (seis) horas didrias e 24 (vinte
quatro) horas semanais, que ndo podera conflitar com os horarios de aulas, provas €
outros atividades didaticas regulares do curso.

11.6.4. A previsiio de redugfio da carga horaria do estagio a metade, quando da
realizacdo de avaliagdes periddicas ou finais de aprendizagem pela INSTITUICAO DE
ENSINO, a fim de garantir o bom desempenho do estudante.

1.6.5. O valor da bolsa ou outra forma de contraprestagiio devida ao
ESTAGIARIO e a concesséo de auxilio-transporte, a cargo da CONCEDENTE.

[1.6.6. O direito assegurado ao ESTAGIARIO a um periodo de recesso
remunerado de 30 (trinta) dias, caso a duragdo do estagio se estenda por um periodo
igual ou superior a 1 (um) ano, sendo proporcional no caso de duracdio do estagio
inferior a 1 (um) ano, a ser usufruido preferencialmente durante O periodo de férias
escolares.

1..6.7. A contratacio pela CONCEDENTE de seguro de acidentes pessoais em
favor do ESTAGIARIO, com apolice compativel com os valores de mercado e com
vigéncia para todo o periodo do estagio.

11.8. A realizacio do estagio e a concessdo de beneficios como bolsa, transporte,
alimentagio e sadde, entre outros, nio caracterizam vinculo empregaticio entre 0
ESTAGIARIO a CONCEDENTE.

Clausula Terceira - DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

I1I. Sao obrigagdes da INSTITUICAO DE ENSINO, indispensaveis a plena
eficacia do presente termo de acordo de cooperago:

IL1. Somente encaminhar para realizagdo de estagio estudante regularmente
matriculado e freqilentando curso de graduagdo por cla ministrado, assegurando-se de
que as atividades a serem desenvolvidas no estagio sdo compativeis com O projeto
pedagogico do curso e com o horério e calendério escolar; ]

II1.2. Celebrar termo de compromisso com O ESTAGIARIO ¢ com a
CONCEDENTE, no qual serfio estabelecidas as condi¢des de realizagdo do estagio € as
obrigac¢des das partes;

IIL3. Avaliar as instalacdes da CONCEDENTE e sua adequacdio & formagdo
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profissional, social e cultural do estudante;

[11.4. Indicar um professor da 4rea a ser desenvolvida em cada estigio, para atuar
como orientador e responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do
educando;

III.5. Exigir de cada ESTAGIARIO a apresentagio periddica de relatorio de
atividades, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, ou no encerramento do estagio, no
caso de duragdo inferior a este prazo;

IIL.6. Zelar pelo cumprimento integral do termo de compromisso, especialmente
do Plano de Atividades acordado, a ele colocando termo, no caso de desrespeito as suas
clausulas e condigdes;

IIL7. Comunicar &4 CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizac3io de avaliagBes escolares ou académicas.

Cliusula Quarta — DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE

IV. S3io obrigacdes da CONCEDENTE, indispensaveis a plena eficacia do
presente termo de acordo de cooperagéo:

IV.1. Celebrar termo de compromisso com O ESTAGIARIO e com a
INSTITUICAO DE ENSINO, no qual serdo estabelecidas as condi¢des de realizagdo do
estagio e as obrigagdes das partes;

IV.2. Proporcionar ao ESTAGIARIO, em instalacdes adequadas, a oportunidade
de realizagdo de atividades de formagéo profissional, social e cultural compativeis com
a 4rea de formagdo, com a proposta pedagoégica do curso ¢ com o horério e o calendario
escolar respectivo, conforme estabelecido no Plano de Atividades;

IV.3. Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na 4rea de conhecimento desenvolvida no curso freqiientado pelo
ESTAGIARIO, para orientar e supervisionar as atividades do estudante;

V.4, Respeitar a duragiio do estdgio ¢ as jornadas de atividades diérias e
semanais do ESTAGIARIO estabelecidas no respectivo Termo de Compromisso de
Estagio;

IV.5. Arcar com o pagamento ao ESTAGIARIO de uma bolsa de estagio ou
outra forma de contraprestagio, e ainda com o fornecimento de auxilio-transporte,
conforme estabelecido no respectivo Termo de Compromisso de Estagio;

IV.6. Conceder ao ESTAGIARIO o recesso remunerado previsto na legislacdo €
no respectivo Termo de Compromisso de Estagio;

IV.7. Contratar seguro de acidentes pessoais em favor do ESTAGIARIO, com
apolice compativel com os valores de mercado;

IV.8. Enviar 2 INSTITUICAO DE ENSINO, relatério de atividades elaborado
pelo estagiario, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, ou relatorio final de
atividades, caso a duragdio do estigio seja inferior a 6 (seis) meses, devidamente
assinado pelo supervisor da CONCEDENTE;

IV.9. Entregar ao ESTAGIARIO, no encerramento do estagio, termo de
realizagdo de estagio com relatério resumido das atividades desenvolvidas, periodos e
avaliacfio de desempenho;

IV.10. Manter & disposigio da fiscalizagdo documentos que comprovem a
regularidade do estagio. A
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Clausula Quinta - DA VIGENCIA

Este Acordo de Cooperagiio vigorara por 60 (sessenta) meses, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser rescindido por qualquer das partes mediante comunicagfio
escrita com aviso de recebimento, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sendo
assegurada a continuidade das atividades em andamento a época.

Clausula Sexta - DO FORO E DO REGIME LEGAL

O foro da Justi¢a Federal, Se¢do Judicidria de S#o Carlos, Estado de Sdo Paulo, é
competente para dirimir as dividas e questdes eventualmente oriundas deste Acordo de
Cooperagéio, o qual é celebrado sob a égide da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de
2008.
E POR ESTAREM ASSIM ACORDADAS, as partes assinam o presente em trés vias

de igual forma e teor, na presencga de duas testemunhas.

Barueri, 18 de maio de 2009.

Emilia Freitas de Lima
Pré-Reitora de Graduagio
INSTITUICAO DE ENSINO

Chocolates Kopenhagen Ltda.

CONCEDENTE
Testemunhas:
1. ‘ , 2.
Nome: Magda de Almeida Colono Nome:
RG.: 21.956.162-X RG.:
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